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PLANO GUIA DAS CELEBRAÇOES DO CENTENÁTIO

(Nota de barra lateral)

"Escolhas, Escolhas, Escolhas",  


O equipamento de recurso da Celebração do Centenário contém uma variedade de ideias de celebração para adequar a muitas igrejas. Sugerimos que selecciones apenas algumas delas, as que melhor se ajustam à tua igreja.  


Considerando que a tua igreja não usará todas elas, precisarás apenas do calendário de lembranças “para fazer" abaixo que se ajusta as actividades e ministérios que escolheste. Percorra a lista com um marcador e marque os passos que terás de dar. Ao completar cada um, marque-o como feito.   

(Nota de barra lateral para Quando Adquirires o Equipamento de Celebração do Centenário)  

Comece Cedo  


A linha temporal do plano guia listado aqui será manejável se começares o teu planeamento agora e cumprires o programado. Completa os passos mês a mês, e a celebração estará facilmente pronta a 14 de Setembro.  

 (Nota de barra lateral para Abril)  


A tua igreja pode não precisar de todas as posições listadas aqui. Decide quais posições precisas e recruta líderes talhados ao tamanho de tua igreja e da celebração. Algumas posições podem ser combinadas para uma pessoa. Há algumas escolhas fixas para muitas posições – ministro/director de música, presidente de NMI, presidente de JNI, presidente dos Ministérios de Escola Dominical. O pastor pode escolher servir como Coordenador do Centenário e/ou Coordenador do Culto de Celebração. Algumas igrejas podem ter um equipe de liderança de apenas três ou quatro pessoas.  

QUANDO RECEBERES O PACOTE DE CELEBRAÇÃO DO CENTENÁRIO

□ 
Veja DVD com a mensagem introdutória e boas vindas do Superintendente Geral.
  

□ 
Marca 5 de Outubro, 2008, no calendário da igreja e no teu calendário pessoal.  

□ 
Leia este manual de recurso. Marca as ideias que te interessam. Começa ideias "preciso-fazer".   

□
Faça uma lista de possíveis actividades para Celebração do Centenário e possíveis líderes de equipe.  

ABRIL de 2008 

Selecciona a tua equipa.  


Identifica quais dos seguintes papéis são necessários para a tua Equipa de Liderança do Centenário. Ao recrutares pessoalmente pessoas específicas, dê para cada uma a descrição apropriada da sua tarefa:  

□ 
O Coordenador do Centenário (o pastor pode servir nesta posição): supervisiona celebração global, trabalha com cada coordenador, prepara um horário detalhado e calendário, preside as reuniões Equipa de Liderança do Centenário

□ 
O Coordenador de Culto de Celebração (recomenda-se o pastor ou o líder de adoração): coordena música, drama, mídia, som, colocação na plataforma, etc; determina a ordem do culto para 14, 21, 28 de Setembro, e 5 de Outubro; comunica com os participantes  

□ 
O Coordenador de Música (ministro/director de música ou líder de adoração recomendados): coordena produção de "Um", a apresentação da música do Centenário, incluindo a produção da ordem, ensaios e desempenho; coordena a selecção das músicas para 14, 21, 28 de Setembro, e 5 de Outubro em conjunto com o pastor 

□
O Coordenador da Mídia: coordena todas as apresentações de todos os  DVDs do Centenário para promoção e adoração, pre-culto, culto de adoração, e  igreja de crianças; coordena as apresentações de PowerPoint para todos os sermões do Centenário; coordena qualquer apresentação local de PowerPoint, diapositivos, vídeo ou outra mídia preparado pelo Coordenador Histórico  

□
O Coordenador de Crianças: escolhe actividades e ministérios da secção de crianças dos recursos do Centenário; recruta trabalhadores para implementar actividades e ministérios seleccionados para crianças; coordena a produção de de "Marcha Aleluia ", incluindo o recrutamento do director e actores do drama, ensaios e apresentação

□ 
O Coordenador da Juventude (pastor de jovens e/ou o presidente de JNI recomendados): escolhe actividades e ministérios da secção da juventude dos recursos d Centenário; recruta trabalhadores para implementar actividades e ministérios seleccionados para a juventude; trabalha em conjunto com o pastor para programar uma oportunidade para envolvimento dos jovens em um dos cultos do Centenário  
□ 
O Coordenador da Alimentação: organiza qualquer refeição que envolve toda a igreja tais como jantar, banquete, refrescos; recruta para e coordenada pessoal para a decoração, montagem, preparação, e limpeza  

□
O Coordenador da Escola Dominical (presidente dos Ministérios de Escola Dominical recomendado): coordena a distribuição aos professores de todas as faixas etárias e líderes de pequenos grupos das séries especiais de quatro lições do Centenário; mantém contacto e encoraja participação dos professores e líderes de grupos

□ 
O Coordenador de Missões (o presidente da NMI recomendado): trabalha com Conselho de Missões para apresentar actividades opcionais: prepara uma exibição de NMI para mostrar o histórico denominacional e missões globais actuais; pesquisas a história das missões locais para rever fatos fundamentais (ex.: viagens de Trabalho e Testemunho, missionários da igreja, oferta recorde da Promessa de Fé etc.); horários, recruta para e coordena um projecto de culto local do Centenário 

□
Coordenador da História: organiza uma pesquisa e uma equipa para actividades opcionais: compõe e/ou actualiza uma história escrita para a igreja, recolhe fotografias, prepara uma exibição; prepara entrevistas com os membros mais antigos

□
O Coordenador de Publicidade: supervisiona a publicidade nas publicações da igreja, cultos de adoração e espaços comunitários; coordena os DVDs promocionais com o Coordenador de Mídia; coordena a distribuição de cartazes, suplementos, cartões postais e quaisquer outros produtos de publicidade desejados de lista sugerida; submete boletins de imprensa aos jornais; coordena a cobertura gratuita ou paga na rádio e na televisão; coordena o convite de líderes cívicos e comunitários  

□
O Coordenador da Oração: promove oração para cada evento; recruta parceiros de oração para os eventos; encoraja os coordenadores com oração

MAIO 2008  

Equipe e reúna com a tua equipa.  

□ 
Leia o resumo histórico do Centenário para tua própria informação antes da primeira reunião da Equipa de Liderança da Celebração.   

□
Fotocópia e envia a cada coordenador da Equipa de Liderança da Celebração a sua descrição de tarefa e as páginas apropriadas deste manual (veja páginas sugeridas acima em Abril) antes da vossa reunião dos meados de Maio. Envie para todos os coordenadores o resumo histórico.   

□
Marca e conduza a primeira reunião do Equipa de Liderança da Celebração para os meados de Maio antes de férias de verão começarem.   



POTENCIAL ORDEM DO DIA 

1. Peça a cada um para identificar o seu papel de liderança e descrição de cargo.  

2. Mostra o DVD com a mensagem introdutória e de boas vindas do Superintendente Geral J. K. Warrick. 

3. Discuta os vossos propósitos locais por celebrar o Centenário, usando notas da mensagem do superintendente geral. Ajude a tua Equipa de Liderança da Celebração a abraçar e tomar posse da Celebração do Centenário. Pergunta: Como podemos usar o Centenário para contar a nossa história local, educar e encorajar o nosso povo, trazer novas pessoas da nossa comunidade e fazer propaganda da nossa igreja?  

4. Peça a cada coordenador para resumir ideias do manual de recurso para a sua responsabilidade. Encoraja a discussão de novas ideias e formas para adaptar as sugestões do manual de recursos para melhor uso local.   

5. Passa as ideias recentemente geradas para os coordenadores apropriados.   

6. Marca a próxima reunião para Junho. Peça aos coordenadores para estarem preparados para compartilhar planos específicos, datas, pedidos orçamentais e pessoas recrutadas.   

7. Termina com oração, pedindo a Deus para que ajude cada coordenador a planear para que os Seus propósitos para esta celebração se realizem.  

 JUNHO de 2008 

□ 
Esteja ciente que 29 de Junho marcam 99 dias até 5 de Outubro de 2008, Domingo de Celebração do Centenário e só 78 dias até ao primeiro culto de adoração pre-centenário no dia 14 de Setembro. Como o Domingo mais próximo aos "100 dias até o 100º Aniversário", mostra o DVD de promoção do Centenário no culto e faça o primeiro anúncio dos planos preliminares. As crianças deveriam começar a contagem regressiva do seu dia 100  

□ 
Se você tiver a plantação de uma igreja em desenvolvimento, determina se estará pronta para ser organizada ou lançada no Domingo do Centenário. Reúne com o teu superintendente distrital ou outro líder apropriado para fazer planos.   

□
Determina quem seleccionará o(s) galardoado(s) da Prémio da Herança do Centenário na tua igreja local (junta da igreja, comité do Centenário, etc.). Na reunião de  grupo Junho, explique o prémio e peça-lhes para estar preparados para seleccionar o(s) galardoado(s) em Julho.  

□ 
Dê ao teu Coordenador de Música a informação sobre a apresentação da música do Centenário "Um." Os pedidos devem estar prontos a 15 de Junho.   

□ 
Marca e conduza a reunião de Junho da Equipa de Liderança da Celebração.  



POTENCIAL ORDEM DO DIA 


1. 
Peça a cada coordenador para compartilhar planos específicos, datas, pedidos orçamentais e pessoas recrutadas.   

2. 
Façam em conjunto um calendário de Celebração. Ajunte todos os planos dos coordenadores, eventos, ensaios, correios, prazos finais, etc.  

3. 
Identifique todos os pedidos para artigos a serem comprados no formulário de pedidos da Casa Nazarena de Publicações. 

4. 
Identifica quaisquer falhas, informação perdida, posições por preencher ou decisões por tomar e aja para tratar desses assuntos.  

5. 
Marque a próxima reunião para dentro de 4 semanas.  

6.
Encerra com oração.   

JULHO de 2008 
□ 
Termina a selecção do(s) galardoado(s) com o Prémio de Herança. Selecção atempada é importante no caso de haver necessidade de fazer arranjos para viagem quer do(s) galardoado(s), quer dos membros da família. Decida se este será uma surpresa e conforme for notifica o(s) galardoado(s) e/ou membros da família  
  Coordene os coordenadores.  
□
Peça ao Coordenador de Escola Dominical para distribuir lições da Escola Dominical a todos os professores de Escola Dominical e líderes de pequenos grupos.   

□
Trabalha individualmente com o Coordenador das Crianças e o Coordenador da Juventude para programar apresentação do "Marcha Aleluia"  e uma actividade na qual os jovens podem participar num dos cultos do Centenário   

□ 
Peça ao Coordenador da Mídia para copiar e enviar a todos os líderes de pequenos grupos o segmento do DVD de promoção para seu uso no mês de Agosto. Peça para que se envie a percussão ao vivo do DVD de promoção ao Coordenador da Juventude para ser exibido nas reuniões dos jovens.  

 Lançamento oficial dos planos de promoção.  

Agora está a menos de 100 dias do Domingo do Centenário. Trabalha de perto com o Coordenador de Publicidade para começar agora.   

□ 
Inclua a data do Domingo do Centenário, sinopses de promoção e/ou logotipos semanalmente até 5 de Outubro no boletim de adoração, boletim informativo e página da Internet.  

□ 
Imprima um calendário dos cultos, ministérios, e actividades do Centenário e distribua-o pelo menos mensalmente à congregação através do boletim de adoração, boletim informativo e página da Internet.  

□
Imprima materiais de promoção necessários – para porta-a-porta, cartões postais, etc.  

□ 
Escreva a primeira carta de contacto aos oficiais da cidade  

□ 
Entrevista um dos coordenadores da Equipa de Liderança do Centenário num culto de adoração sobre o propósito e planos para o Domingo do Centenário.  

  Pedido de encomenda.  

Completa e envia o formulário de encomendas do Centenário para Casa Nazarena de Publicações:  

□ 
Folheto Comemorativo do Centenário – peça um número igual ao do teu boletim regular do culto de adoração de Domingo de manhã mais uma quantidade antecipando a assistência Centenária.  

□ 
Prémio da Herança – Faça o pedido do Prémio da Herança para o premiado local.

□
 "Um" (Pacote musical do Centenário) – Faça o pedido dos produtos requeridos pelo Coordenador de Música.   

□
Conexão do Centenário das Criança – Para pasta de papel colorida interactiva, peça um número igual ao da sua frequência de crianças, 5-11 anos, no Domingo de manhã, mais quantidade extra antecipando a assistência do Centenário. (Nota: Este produto está também no teu manual Centenário de recursos e no CD-ROM sem custo para duplicação preto-e-branco por conta própria.)   

□
Produtos de promoção, incluindo cartazes adicionais para quadros de anúncios comunitários e janelas de frente.  

   Reunião com teus líderes.  

□
Marca e dirija a reunião de Julho da Equipa de Liderança da Celebração.



AGENDA PROVÁVEL   

1. Verem juntos o DVD do Centenário.  


2. Peça a cada coordenador para providenciar uma actualização de actividades.  


3. Se ainda não o fez, distribua produtos aos coordenadores:  


Coordenador de Mídia: DVD do centenário e dois DVDs de promoção (tudo em um disco), DVD do Centenário para Crianças, DVD de música (se pedido), quatro sermões do Centenário, Power Point para quatro sermões do Centenário (no CD-ROM do Centenário)  


Coordenador de Música: quatro sermões do Centenário, sugestões para música congregacional 


4. Finaliza o horário da Celebração. Actualiza o calendário com quaisquer novas actividades, ensaios, prazos finais, etc.  


5. Finaliza os planos publicitários, os quais têm de começar em 29 de Julho.   


6. Apresenta os pedidos de orçamento.  


7. Orem juntos.  

AGOSTO 2008  
Recruta ajuda de escritório por comunicações especiais.   
□ 
Escreva pessoalmente a todos os professores de Escola Dominical encorajando o uso das lições de Escola Dominical do Centenário nos dias 14, 21, 28 de Setembro e 5 de Outubro.   

□ 
Escreva pessoalmente a todos os líderes de pequenos grupos encorajando o uso das lições de Escola Dominical do Centenário e a apresentação do DVD de promoção do Centenário nas reuniões dos seus grupos durante Agosto e Setembro.  

□ 
Faça cópias do suplemente para o boletim de adoração "Somos Nazarenos" 14, 21 e 28 de Setembro  

□ 
Duplique os sermões, preencha as notas em branco para inserção no teu boletim de adoração de 14, 21, e 28 de Setembro e no Folheto Comemorativo do Centenário no dia 5 de Outubro de 2008 
Finaliza a ordem do culto de adoração.  

□ 
Reveja o do DVD do Centenário. Determine se o mostra na sua totalidade no dia 5 de Outubro ou se em "capítulos" nos dias 14, 21, 28 de Setembro e 5 de Outubro.  

□
Determine a ordem do culto de adoração para os dias 14 21, 28 de Setembro e 5 de Outubro  
□ 
Marca baptismo, indução de membros e Ceia do Senhor para três destes Domingos. Se possível, marca a Ceia do Senhor para o dia 5 de Outubro e assim participar mundialmente na comunhão no Domingo do Centenário.   

□ 
Inclua a apresentação das crianças da "Marcha Aleluia" no culto de adoração do Domingo de Junho que tu e o teu Coordenador de Crianças escolherem.   

□ 
Programa classes de baptismo e de membresia antes dos Domingos programados para baptismo e indução de membros. Anuncia estas classes durante os cultos, boletins de adoração, boletim informativo e página da Internet.   

□ 
Reúna o Coordenador de Música para acrescentar selecções de música congregacionais específicas à ordem dos cultos.   

□ 
Entrega ordens de culto completadas ao Coordenador de Música e Coordenador de Mídia.  
Continua uma promoção agressiva conjuntamente com o Coordenador de Publicidade.  

□
Promova os cultos de adoração do Centenários, actividades e ministérios em todos os meios possíveis.   

□ 
Anuncia horários de ensaio e datas de apresentação da "Marcha Aleluia" e apresentação da música "Um" em todos os meios possíveis.

□
Mostra o vídeo de promoção do Centenário antes de cada culto.  

□
Mostra continuamente o DVD de promoção do Centenário à entrada da igreja.

□ 
Contacta estações de televisão locais para indagar sobre cobertura gratuíta  

□ 
Marca data e hora desejas para saída de anúncios na rádio e no jornal durante o mês de Setembro e a primeira semana de Outubro. 

□
Veja a situação dos oficiais da cidade convidados para o dia 5 de Outubro, 2008. 

□
Se planeja plantar uma igreja no dia 5 de Outubro, notifica todos os envolvidos com a nova igreja para estarem presentes no Domingo do Centenário.  

Reúna-se com seus líderes.  

□ 
Marca e dirija a reunião de Agosto com a Equipa de Liderança da Celebração.  


POTENCIAL AGENDA DE TRABALHOS   

1. Peça a cada coordenador para apresentar uma actualização de suas activdades.  

2. Reveja os planos para eventos específicos, exibições e apresentações.   

3. Compartilha ordens dos cultos de adoração.  

4. Apresenta relatórios sobre convidados especiais ou cartas recebidas. 

5. Faça uma revisão do calendário.  

6. Decida sobra a necessidade ou num duma reunião em Setembro.   

7. Dividam em grupos e orem para cada oportunidade de Celebração do Centenário.  

SETEMBRO 2008 (antes de 14 de Setembro)  

Continua uma promoção agressiva conjuntamente com o Coordenador de Publicidade.  

□  
No dia 1 de Setembro, comece rotação de mensagens da igreja. Mudança de mensagem semanalmente.  

□  
Continua a anunciar todos os cultos de adoração do Centenário, ministérios e actividades nos cultos de adoração e na forma impressa.   

□ 
Mostra o DVD de promoção do Centenário antes dos cultos de adoração todas as semanas. Mostra-a NO culto de adoração num desses Domingos, talvez no dia 28 de Setembro logo antes do Domingo do Centenário.  

□ 
Envia o boletim de imprensa aos jornais locais  

□  
Fica atento a qualquer cobertura televisiva durante o mês de Agosto. 
□ 
Distribua material de promoção impresso: cartões postais, autocolantes para portas, cartazes, etc.

  Faça publicidade e conduza classes especiais, projectos, exibições, e eventos.  

□  
Conduza classe de baptismo antes do Domingo de baptismo.   

□ 
Conduza classe de membresia antes do Domingo da indução de membros.  

□ 
Organiza exibições especiais na igreja ou na comunidade projectadas por Coordenador de Missões, Coordenador de História, Coordenador de Crianças ou Coordenador da Juventude.  

□ 
Realiza qualquer culto especial ou projecto de ministério planeado por Coordenador de Missões, Coordenador de Crianças ou Coordenador da Juventude.  

□ 
Inclua nos cultos de adoração quaisquer testemunhos, entrevistas ou apresentação histórica local organizado pelo Coordenador de História.  
Recrute ajuda de escritório por comunicações especiais.   
□ 
Faça cópias do certificado de participação  

□ 
Adiciona “Nós Nazarenos” e notas do sermão para a congregação aos boletins de adoração de 14, 21, e 28 de Setembro

□ 
Adiciona ao Folheto Comemorativo do Centenário de 5 de Outubro as notas do sermão para a congregação 

□ 
Duplica e entrega a cerimónia de plantação de igreja ao pastor da igreja o qual, por sua vez, a distribuirá aos membros iniciais da igreja a ser plantada preparando-os assim para a organização a 5 de Outubro
□
Copia ou cria PowerPoint (recruta ajuda do Coordenador de Mídia) para qualquer elemento da ordem do culto de adoração para qual a congregação precisarão palavras (letras de música, leituras responsivas para Indução de Membros, Baptismo, Ceia do Senhor ou orações m uníssono)

  Comunica, comunica, comunica.  

□
 Estabeleça contacto por telefone ou via E-Mail com os coordenadores de Celebração do Centenário e quaisquer outros participantes para garantir uma boa coordenação.  

□ 
Reúna com o Coordenador de Música, Coordenador de Mídia e outros participantes fundamentais nos cultos pre-Centenários e na Celebração Centenária para coordenar necessidades técnicas e transições e para orar pelos cultos.  

□ 
Estabeleça contacto pessoal com os líderes cívicos ou da comunidade que serão teus convidados no dia 5 de Outubro de 2008.  

□ 
Entra em contacto com o(s) distinguido(s) com o Prémio da Herança e/ou membros da família.  

5 de Outubro, 2008
□
Prepara os elementos da comunhão.

□
Distribua à entrada o Livro Comemorativo do Centenário.

□
À saída distribua certificados de participação no Centenário.

Uma Semana Depois
□
Envia uma carta de agradecimento a todas as pessoas que ajudaram com o evento.

□
Entra em contacto via telefone, carta ou visita com qualquer novo convertido.

□
Marca uma reunião opcional para determinar o seguimento.

